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ATA DA 1182 REUN!AO DC-CONSELHO D

COMPANHIA DE SERVICO DE AGUA, ESG
GUARATINGUETA - SAEG.

CNPJ: 09.134.807/0001-91 - NIRE: 35 3 0034558 4

Endereco: Rua Xavantes, n° 1.880, Jardim Aeroporto — Guaratingueta-SP

Aos 26 dias do més de maio de 2021, as 10:00hs, por video conferéncia realizada
a partir da sede da Companhia de Servico de Agua, Esgoto e Residuos de
Guaratingueta, situada neste municipio, a Rua Xavantes, n°. 1.880, Jardim
Aeroporto, por convocagao do Sr. Presidente da Companhia, reuniram-se os
membros do Conselho de Administragdo, os senhores Jodo Rodrigues de
Alckmin Juanior, Joao Vitor Santos Costa, Jodo César Monteiro dos Santos,
Renato Barboza Valentim e Miguel Sampaio Junior. Presidiu a mesa o senhor
Jodo Rodrigues de Alckmin Junior, que convidou a mim, senhor Hailton
Rodrigues de Almeida, advogado, OAB/SP sob n°® 233885, para secretariar a
sessédo. Instalada a reuniao, procedeu-se a leitura dos assuntos constantes da
ordem do dia que foram submetidos a apreciagédo. Dessa forma, o presidente da
mesa determinou que fosse cumprida a seguinte ordem: a) Proposta de Portaria
Normativa para concesséo de licenga para tratar de interesse particular; b)
Atualizagao sobre a realizagdo do concurso publico (vagas); ¢) Acordo Coletivo
do Trabalho (ACT); d) Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
(RAINT/20) e Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT/21).
ABRINDO OS TRABALHOS, a) O Diretor Presidente da SAEG apresentou para

analise e deliberacdo aos conselheiros Proposta de Portaria Normativa que

estabelece os critérios e procedimentos necessarios a Concessao de Licenga

para tratar de interesse particular a empregados da Companhia. Apés os devidos
esclarecimentos a proposta foi aprovada por unanimidade. b) O Diretor
Presidente atualizou os conselheiros sobre a realizagao do concurso publico para

a Companhia SAEG que esta a cargo da Fundagdo VUNESP de acordo com as
necessidades de preenchimentos de vagas a serem colocados no edital de %/
concurso. Serao preenchidas 33 (trinta e trés) vagas conforme planilha anexa \L
que faz parte integrante desta ata, cujo custo acrescido na folha de pagamento

desta Companhia sera de R$ 194.370,65 mensais. Apos as devidas explicagdes e

foi aprovada a realizagdo do concurso por unanimidade; ¢) @ Diretor Presidente”
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da Companhia apresertou aos memkros do- Censelho de Administragédo a
redacdo final do Acordo Coletivo de Trabalho ertabulado juntamente com o
Sindicato- SINTAEMA que, apés as deliberagées foi aprovado por unanimidade;
d) O Diretor Presidente da Companhia disponibilizou o Plano Anual de Auditoria
Interna (PAINT/2021) e o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna
(RAINT/2020), a todos os membros do conselho que, apds analise aprovaram e
solicitaram que fosse dada a devida publicidade ao RAINT/2020. E nada mais
havendo a tratar, o Sr. Presidente do Conselho suspendeu os trabalhos pelo
tempo necessario para a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, foi esta ata
lida e, achada conforme, aprovada por todos os presentes. DOCUMENTOS
ARQUIVADOS na Secretaria da Companhia. Certifico que a presente ata é
copia fiel da original, lavrada em livro préprio. Guaratingueta, 26 de maio de//
2021.
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