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COMPANHIA,JDE SERVICO 'DE AGUA, ESGOTO E RESIDUOS DE
GUARATINGUETA - SAEG /

CNPJ: 09.134.807/0001-91 - NIRE: 35 3 0034558 4

Endereco: Rua Xavantes, n° 1.880, Jardim Aeroporto — Guaratingueté-SP

Aos 18 (dezoito) dias do més de outubro de 2023, as 09h00min, no Municipio de
Guaratingueta, Estado de So Paulo, de forma hibrida, na sede da Companhia de
Servigo de Agua, Esgoto e Residuos de Guaratinguetda — SAEG, localizada na Rua
Xavantes, n°. 1.880, Jardim Aeroporto, CEP: 12512-010, com fundamento no artigo
14, incisos IV e V do Estatuto Social, foi instalada a presente Assembleia Geral
Extraordinaria. CONVOCAGAO: Dispensada nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei
Federal 6.404, de 15 de dezembro de 1976. PRESENCAS: Presente o controlador do
Capital Social, de Titularidade do Municipio de Guaratinguetd, nesse ato representado
pelo Sr. Prefeito Municipal Marcus Augustin Soliva, os membros do Conselho de
Administragéo Srs. José Carlos Guimaraes Porto, Margarida Sueli Macedo Bredariol
Canettieri, Miguel Sampaio Junior e Renato Barboza Valentim. Ausente o Sr. Jodo
Batista Coelho de Oliveira, e presente o Sr. Diogo Tavares Margato — Diretor
Administrativo e Financeiro. Presidiu a Assembleia o Senhor Marcus Augustin Soliva,
prefeito municipal representando o Municipio, que convidou a mim Diogo Tavares
Margato para secretariar a sess&o. Instalada a reunido, procedeu-se a leitura do
assunto constante da ordem do dia que foi submetido a apreciacdo. Dessa forma, o
presidente da Assembleia determinou que fosse cumprida e seguida a ORDEM DO
DIA: a) Alteragao Estatutaria da Natureza Juridica da SAEG. a) O senhor Diretor
Presidente da Companhia Miguel Sampaio Junior pediu a palavra e avocou o Estatuto
Social vigente e fez leitura do artigo 14 item IV e submeteu, ao colegiado, a alteracao
do estatuto social conforme a Lei Municipal 5.518, de 19 de setembro de 2023 que
altera o artigo 42 da Lei Municipal nimero 3.933, de 18 de junho de 2007, onde cria a
empresa publica de direito privado SAEG. Apds as devidas explanagdes das
alteragdes a serem efetivadas no Estuto Social da Companhia aprovado na A.G.E do
dia 03 de margo de 2023, foi aprovado por unanimidade as alteragbes necessarias. E
nao havendo mais assuntos a deliberar, foram encerrados os trabalhos. Foi entao,
suspensa a reuniao pelo tempo necessario a lavratura desta ata, que, depois de
transcrita, lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. DOCUMENTOS
ARQUIVADOS na Secretaria da Companhia. Certifico que a presente ata é copia
fiel da original, lavrada em livro préprio. Guaratingueta, 18 de outubro de 2023.

SoENE [ %
G Marcus Aug
Vice- Presidente do Conselho de Prefeite’Municipalide Guaratingueta
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Membro do Conselho de
Administragao
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ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA DE SERVICO DE AGUA, ESGOTO E
RESIDUOS DE GUARATINGUETA — SAEG

conforme Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 18 de outubro de 2023

CAPITULO |
DESCRIGAO DA COMPANHIA

1.1. RAZAO SOCIAL E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° A Companhia de Servigo de Agua, Esgoto e Residuos de Guaratingueta —
SAEG (a “Companhia”), empresa publica de direito privado, companhia de capital
fechado, cuja constituicdo foi autorizada pela Lei Municipal n°® 5.518, de 19 de setembro
de 2023, que alterou a Lei Municipal n° 3.933, de 18 de junho de 2007, reger-se-a pelo
presente Estatuto Social, bem como pelas Leis Federais n° 1 3.303, de 30 de junho de
2016, naquilo que Ihe couber, e n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, além do Decreto
Municipal n°® 8.434, de 15 de maio de 2018 e demais legislagdes aplicaveis.

1.2. SEDE E REPRESENTACAO GEOGRAFICA
Art. 2° A Companhia tem sua sede e foro no Municipio de Guaratingueta, Estado de
S&o Paulo, na Rua Xavantes, n° 1.880, Jardim Aeroporto, CEP n° 12512-010, podendo
instalar, manter ou extinguir filiais, sucursais, agéncias ou escritorios em qualquer ponto
do territdrio nacional, por deliberacdo da Diretoria Executiva.

1.3. PRAZO DE DURAGAO

Art. 3° O prazo de durag&o da Companhia é indeterminado.

1.4. OBJETO SOCIAL
Art. 4° A Companhia tem por objeto social:

I - estudo, projeto e execugio, direta ou indireta de obras e servicos relativos 3
construgdo, ampliagédo ou remodelagio dos sistemas publicos de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, manejo de residuos sélidos domiciliares, comerciais,
industriais e aqueles provenientes da limpeza publica e de servicos de satde,
ressalvadas as disposigdes contidas na Lei Federal n°. 11.445, de 5 de janeiro de 2007,

especialmente em seu artigo 6°;
Il - operag&o, manutengéo, conservagio, exploracdo, direta ou indireta, 46s servigos de \}K

abastecimento de &gua, esgotamento sanitario, manejo de Aesiduos solidos

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL RAORDINARIA DE 1% DE OUTUBRO DE 2023.
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domiciliares, comerciais, industriais e aqueles provenientes da limpeza publica e de
servigos de salde, ressalvadas as disposigoes contidas na Lei Federal n® 11.445,de 5
de janeiro de 2007, especialmente em seu artigo 6°;

Il - langamento, fiscalizagéo e cobranga de tarifas, taxas e outros pregos resultantes da
prestagdo dos servigos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, manejo de
residuos solidos domiciliares, comerciais e industriais e aqueles provenientes da
limpeza publica e de servicos de salde, ressalvadas as disposigées contidas na Lei
Federal n® 11.445, de 5 de janeiro de 2007, especialmente em seu artigo 6°;

IV - exercicio de quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas publicos de
abastecimento de agua, esgotamento sanitario e manejo de residuos solidos,
ressalvadas as disposicdes contidas na Lei Federal n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007,
especialmente em seu artigo 6°

V - estudo, projeto e execugao, diretamente ou mediante contrato com pessoa juridica
especializada, de obras e servigos de drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas;

VI - execugao de coleta de materiais inserviveis, evitando que sejam descartados de
maneira irregular em vias publicas, crregos e terrenos baldios.

Art. 5° Para a consecugao de seus objetivos sociais, a Companhia podera:

| - cobrar taxas ou tarifas pelos servigos prestados a coletividade;

Il - celebrar contratos, convénios, consoércios, acordos e ajustes de prestagao de
servicos com pessoas, fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras, com vistas a executar as atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Lei
Municipal n°® 3.933, de 18 de junho de 2007;

[ll - transacionar e locar bens iméveis, visando ao cumprimento de suas finalidades;

IV - efetuar operagdes de crédito, visando desenvolver suas atividades;

V - hipotecar bens iméveis pertencentes ao seu patriménio, para os fins previstos no
inciso anterior.

Paragrafo anico. A Companhia podera, para a consecugdo do seu objeto social,

assumir o controle acionario de empresa e participar do capital de outras empresas,
relacionadas ao seu objeto social, desde que expressamente autorizado por Lei.

1.5. CAPITAL SOCIAL

Art. 6° O capital social da Companhia, subscrito e totalmente integralizado, & de R$
6.810.420,00 (seis milhdes, oitocentos e dez mil e quatrocentos e vinte reais ndo o
Municipio o controlador do capital social.
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CAPITULO Il
ASSEMBLEIA GERAL

2.1. CARACTERIZAGCAO

Art. 7° A Assembleia Geral é o érgdo maximo da Companhia, com poderes para
deliberar sobre todos os negécios relativos ao seu objeto e sera regida pela Lei Federal
n°®6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive quanto & sua competéncia para alterar
o capital social e o estatuto social da Companhia, bem como eleger e destituir seus
conselheiros a qualquer tempo.

2.2. COMPOSICAO

Art. 8° A Assembleia Geral é composta pelo controlador da totalidade do capital social
e dos membros do Conselho de Administragao.

Art. 9° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo presidente do Conselho de
Administragdo ou seu substituto em exercicio, que escolhera, entre os presentes, o
secretario.

2.3. REUNIAO
Art. 10. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente, uma vez por ano, nos 4
(quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para os fins previstos
em lei e no estatuto social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o
exigirem.

2.4. QUORUM
Art. 11. Ressalvadas as excegdes previstas em lei, a Assembleia Geral sera instalada,
em primeira convocag&o, com a presenga de no minimo, 1/4 (um quarto) dos membros

do Conselho de Administragdo e nunca sem a presenca do controlador do capital social.

§ 1° As deliberagdes serdao tomadas pela maioria dos membros presentes e serdo
registradas no livro de atas, que podem ser lavradas de forma sumaria.

§ 2° Em caso de decisdo nao unanime, o voto divergente podera ser registrado, a critério
do respectivo membro votante.

2.5. CONVOCAGAO 7

APROVADO NA ASSEMBLEIA GE XTRAORDINARIA DE 18 BE OUTUBRO DE 2023.
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Art. 12. A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administracdo ou, nas
hipoteses admitidas em lei, pelo Conselho Fiscal ou, pelo controlador do capital social.

Art. 13. A Assembleia Geral deve ser convocada por meio de edital publicado com, pelo
menos, 8 (oito) dias de antecedéncia, em primeira convocacao, e com 5 (cinco) dias de
antecedéncia, em segunda convocagao.
§ 1° Independentemente das formalidades previstas no artigo 124 da Lei Federal n°®
6.404/1976, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos
os membros descritos no artigo 8° deste estatuto.
§ 2° Nas Assembleias Gerais tratar-se-a exclusivamente do objeto previsto nos editais
de convocagdo, ndo se admitindo a inclusdo de assuntos gerais na pauta da
Assembileia.
§ 3° Todos os documentos a serem analisados ou discutidos na Assembleia Geral serao
disponibilizados aos membros na sede social, a partir da data da publicagio do primeiro
edital de convocacéo.

2.6. COMPETENCIAS

Art. 14. A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:

| - alteracéo do capital social;

Il - avaliag&o de bens com que o representante da totalidade do capital concorre para a
formagéo do capital social;

Il - transformagé&o, fusao, incorporagio, cisdo, dissolugio e liqguidacdo da Companhia;
IV - alteracdo do estatuto social;

V - eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de
Administragao;

VI - eleigdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes;

VII - fixagdo da remuneragdo dos administradores, do Conselho Fiscal e do Comité de
Auditoria;

VIII - aprovagao das demonstragées financeiras, da destinagao do resultadpdo exercicio
e da distribuicdo de dividendos;

=

EXTRAORDINARIA DE
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IX - autorizagdo para a Companhia mover agdo de responsabilidade civil contra os
administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;

X - alienac&o de bens imoéveis diretamente vinculados & prestacdo de servigos e a
constituicdo de 6nus reais sobre eles;

XI - alienacgéo, no todo ou em parte, de acdes do capital social da Companhia;
XII - emiss&o de debéntures conversiveis em agdes, inclusive de controladas;
XIII - eleic&o e destituicao, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as contas.
CAPITULO Il )
REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
3.1. TIPOS
Art. 15. A Companhia tera Assembleia Geral e os seguintes orgaos estatutarios:
I - Conselho de Administragéo;
Il - Diretoria Executiva;
lll - Conselho Fiscal.
Art. 16. A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administragdo, como 6rgo
de deliberagéo estratégica e orientagdo superior das atividades da Companhia e pela
Diretoria Executiva.

Art. 17. Os administradores e os Conselheiros fiscais s3o responsaveis, na forma da lei,
pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuicdes.

Art. 18. A Companhia fornecera apoio técnico e administrativo aos orgaos estatutarios.

3.2. REQUISITOS E VEDAGOES PARA ADMINISTRADORES

Art. 19. Sem prejuizo do disposto neste Estatuto, os administradores da Companhia
serdo submetidos as normas previstas na Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro
1976, na Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, na Lei Federal n° 13.303, de
30 de junho de 2016, esta ultima naquilo que couber, e do Decreto Municipal n°® 8.434,
de 15 de maio de 2018. }‘)\K

Art. 20. Consideram-se administradores os membros do Conselho de Adm# istragao e
da Diretoria Executiva.

=z

APROVADO NA ASSEMBLEIA GER TRAORDINARIA DE 18/0E OUTUBRO DE 2023.
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Art. 21. Os administradores dever&o atender os seguintes requisitos obrigatérios:
| - ser cidadao de reputacgéo ilibada;

II - ter notdrio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado;

Il - ter formag&o académica compativel com o cargo para o qual foi indicado;

IV - ter pelo menos uma das experiéncias profissionais abaixo:

a) 3 (trés) anos, no setor pblico ou privado, na area de atuagdo da empresa estatal ou
em area conexa aquela para a qual forem indicados na fungao de direcao superior;

b) 3 (trés) anos no setor publico, no exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica
relativa & diregao, chefia ou assessoramento de 6rgéo ou entidade;

¢) 4 (quatro) anos no setor privado, no exercicio de cargo de administraggo ou geréncia,
de empresa de porte compativel.

§ 1° A formagédo académica devera contemplar curso de graduag&o ou pos-graduacgio
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacao.

§ 2° As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso IV do caput ndo
poderao ser somadas para a apuragdo do tempo requerido.

§ 3° As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso IV do caput poder&o
ser somadas para a apuragdo do tempo requerido, desde que relativas a periodos
distintos.

§ 4° Somente pessoas naturais poder&o ser eleitas para o cargo de administrador da
Companhia.

§ 5° Os Diretores deverao residir no Pais.

Art. 22. E vedada a indicag&o para o Conselho de Administracéo e para a Diretoria:

I - de representante do érgéo regulador ao qual a Companhia esta sujeita, de Ministro
de Estado, de Secretario de Estado ou de Secretario Municipal;

Il - de pessoa que exerga cargo em organizagéo sindical;

lll - de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou com
demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com
politico-administrativa controladora da Companhia ou com a propria s
periodo inferior a 3 (trés) anos da data de nomeaco;

APROVADO NA ASSEMBLEIA GER : OUTUBRO DE 2023.
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IV - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com é |
pessoa politico-administrativa controladora da Companhia ou com a propria estatal;

V - de pessoa que se enquadre em qualquer das hipéteses de inelegibilidade previstas
nas alineas do inciso | do caput do artigo 1° da Lei Complementar Federal n° 64, de 18
de maio de 1990.

Paragrafo unico. A vedagao contida no inciso | estende-se a parentes consanguineos
ou afins, até o terceiro grau, das pessoas nele mencionadas.

3.3. DA VERIFICAGAO DOS REQUISITOS E VEDAGOES PARA
ADMINISTRADORES

Art. 23. Os requisitos e as vedagdes exigiveis para os administradores deverdo ser
respeitados por todas as nomeagdes e eleicdes realizadas, inclusive em caso de
recondugao.

§ 1° Os requisitos deverdo ser comprovados documentalmente, ficando a cargo da
Auditoria Interna da Companhia.

§ 2° As vedacdes serdo verificadas por meio da autodeclaracdo apresentada pelo
indicado.

3.4. POSSE E RECONDUCAO

Art. 24. Os Conselheiros de Administragdo e os Diretores serdo investidos em seus
cargos, mediante assinatura de termo de posse no livro de atas das reunibes do
respectivo colegiado, no prazo maximo de até 30 (irinta) dias, contados a partir da
eleicdo ou nomeagao.

Paragrafo tinico. O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicagao
de pelo menos um domicilio no qual o administrador recebera citagées e intimagdes em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais se
reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera
ser alterado mediante comunicagao por escrito 8 Companhia.

Art. 25. Aos Conselheiros de Administragdo e aos Diretores é dispensada a garantia de
gestao para investidura no cargo.

Art. 26. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos mediante

assinatura do competente Termo de Posse no livro de atas e pareceres do Copselho
Fiscal.

3.5. DESLIGAMENTO

APROVADO NA ASSEMBLEIA GE A OUTUBRO DE 2023.
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Art. 27. Os membros estatutarios serdo desligados ‘mediante renuncia voluntaria ou
destituicdo ad nutum.

3.6. PERDA DO CARGO PARA
ADMINISTRADORES E CONSELHO FISCAL
Art. 28. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:

I - o membro do Conselho de Administragéo ou Fiscal que deixar de comparecer a duas
reunides consecutivas ou trés intercaladas, nas Ultimas doze reunides, sem justificativa;

Il - o membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo por mais de
30 (trinta) dias consecutivos, salvo em caso de licenga, inclusive férias, ou nos casos
autorizados pelo Conselho de Administragéo.

3.7. QUORUM

Art. 29. Os o6rgaos estatutarios reunir-se-30 com a presenga da maioria dos seus
membros.

Art. 30. As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes e
serao registradas no livro de atas, podendo ser lavradas de forma sumaria.

Art. 31. Em caso de decisdo ndo-unanime, o voto divergente podera ser registrado, a
critério do respectivo membro.

Art. 32. Nas deliberagdes colegiadas do Conselho de Administragcdo e da Diretoria
Executiva, os respectivos Presidentes terdo o voto de desempate, além do voto pessoal.

Art. 33. Os membros de um 6rgéo estatutario, quando convidados, poderdao comparecer
as reunides dos outros 6rgaos, sem direito a voto.

Art. 34. As reunides dos 6rgdos estatutarios devem ser presenciais, admitindo-se
participagdo de membro por tele ou videoconferéncia, mediante justificativa aprovada
pelo colegiado.

3.8. CONVOCACAO

Art. 35. Os membros estatutarios serdo convocados por seus respectivos Presidentes 7
ou pela maioria dos membros do Colegiado.

Paragrafo dnico. O Conselho de' Administragdo podera ser convocgdo, ainda, por
solicitagéo da Diretoria Executiva ou do Diretor-Presidente.

Z

TRAORDINARIA DE 18 BE OUTUBRO DE 2023. -~
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Art. 36. A pauta de reunido e a respectiva documentagao serdo disponibilizadas com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, salvo quando nas hipdteses devidamente
justificadas pela Companhia e acatadas pelo colegiado.

3.9. REMUNERACAO

Art. 37. A remuneragao dos administradores sera fixada anualmente, em Assembleia
Geral, nos termos da legislagdo vigente, sendo vedado o pagamento de qualquer forma
de remuneragao nao prevista em Assembleia Geral.

§ 1° A remuneragao do Diretor-Presidente sera 25% (vinte e cinco por cento) superior a
dos demais diretores-executivos.

§ 2° A remuneracédo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada em Assembleia Geral
ordinaria que os eleger.

§ 3° Os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal terdo ressarcidas suas
despesas de locomogao e estada necessarias ao desempenho da fungéo, sempre que
residentes fora da cidade em que for realizada a reuniao.

Art. 38. A remuneragdo mensal devida aos membros do Conselho de Administragao da
Companhia ndo sera superior a 20% (vinte por cento) da remuneragdo mensal média
dos diretores da Companhia, excluidos os valores relativos a eventuais adicionais e
beneficios, sendo vedado o pagamento de participagdo, de qualquer espécie, nos lucros
da Companhia.

Paragrafo unico. A remuneragdo mensal devida aos membros do Conselho Fiscal da
Companhia nao sera superior a 15% (quinze por cento) da remuneragdo mensal média
dos diretores da Companhia, excluidos os valores relativos a eventuais adicionais e
beneficios, sendo vedado o pagamento de participacao, de qualquer espécie, nos lucros
da Companhia.

3.10. DO TREINAMENTO
Art. 39. Os administradores e Conselheiros Fiscais, inclusive os minoritarios, devem
participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos disponibilizados direta
ou indiretamente pela Companhia sobre:
| - legislacao societaria e de mercado de capitais;

Il - divulgagao de informacoes;

Il - controle interno;

APROVADO NA ASSEMBLEIA GE RDINARIA DE 18 DE'OUTUBRO DE 2023.
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IV - Cédigo de Conduta;
V - Lei Federal n. 12.846, de 1° de agosto de 2013; e
VI - demais temas relacionados as atividades da Companhia.

Paragrafo Gnico. E vedada a recondugdo do administrador ou do Conselheiro Fiscal
que nao participar de nenhum treinamento anual disponibilizado pela Companhia nos
ultimos dois anos.

3.11. CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 40. Devera ser elaborado e divulgado Cédigo de Conduta e Integridade, que
disponha sobre:

| - principios, valores e missdo da Companhia, bem como orientagdes sobre a prevengéao
de conflito de interesses e vedagao de atos de corrupgao e fraude;

Il - instancias internas responsaveis pela atualizagao e aplicagdo do Cédigo de Conduta
e Integridade;

lll - canal de denuincias que possibilite o recebimento de denuncias internas e externas
relativas ao descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade e das demais normas
internas de ética e normas obrigacionais;

IV - mecanismos de protecdo que impegam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa
que utilize o canal de denuncias;

V - sangbes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Codigo de Conduta e
Integridade;

VI - previsdo de treinamento periédico, no minimo anual, sobre Coédigo de Conduta e
Integridade, a empregados, administradores e conselheiros fiscais, e sobre a politica de
gestao de riscos, a administradores.

Paragrafo tinico. A Companhia tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a implantagao
do Caédigo de Conduta e Integridade, a contar da data de aprovagéo deste Estatuto.

3.12. SEGURO DE RESPONSABILIDADE

Art. 41. A Companhia podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil
permanente em favor dos Administradores, na forma e extensdo definidas pel
Conselho de Administragdo, para cobertura das despesas processuais e honorgrios K
advocaticios de processos judiciais € administrativos lnstaurados contra eles refativos
as suas atribuigdes junto a Companhia.

10 >&)\“
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Art. 42. Fica assegurado aos Administradores o conhecimento de informagbes e
documentos constantes de registros ou de banco de dados da Companhia,
indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em agbes propostas por terceiros, de
atos praticados durante seu prazo de gestao ou mandato.

CAPITULO IV )
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

4.1. CARACTERIZACAO

Art. 43. O Conselho de Administracdo é 6rgao de deliberacéo estratégica e colegiada
da Companhia.

4.2. COMPOSIGAO

Art. 44. O Conselho de Administragado sera composto de 5 (cinco) membros, eleitos pela
Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo.

Art. 45. O Diretor-Presidente da Companhia podera ocupar o cargo de membro do
Conselho de Administragao, ndo fazendo jus, entretanto, ao pré-labore recebido pelos
conselheiros.

Art. 46. E vedada a participagdo remunerada de membros da Administragdo Publica
Direta ou Indireta em mais de 2 (dois) conselhos, de Administragdo ou Fiscal, da
Companhia.

Art. 47. Na Assembleia Geral eleger-se-a, dentre os membros do Conselho de
Administragdo, 1 (um) presidente e 1 (um) vice-presidente, que substituira o presidente
em suas faltas ou impedimentos.

4.3. PRAZO DE GESTAO

Art. 48. O Conselho de Administragao tera prazo de gestéo unificado de 2 (dois) anos,
admitida 3 (trés) recondugdes sucessivas.

§ 1° Atingido o limite a que se refere o caput, o retorno do membro do Conselho de
Administragdo para uma mesma empresa sé podera ocorrer apés decorrido periodo
equivalente a um prazo de gestao.

§ 2° O prazo de gestao dos membros do Conselho de Administracdo se prorrogarg até
a efetiva investidura dos novos membros.

UTUBRO DE 2023.
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4.4. VACANCIA E SUBSTITUIGAO EVENTUAL

Art. 49. Ocorrendo vaga, a qualquer titulo, no Conselho de Administracdo, devera ser
convocada Assembleia Geral para a eleicdo de substituto para o prazo restante do
mandato.

Paragrafo dnico. No caso de vaga no cargo de presidente do Conselho de
Administrag&o, assumird o vice-presidente, que permanecera no cargo até que na
Assembleia Geral se escolha o novo titular ao cargo de presidente do Conselho de
Administragao.

Art. 50. O presidente do Conselho de Administracdo sera substituido nos seus
impedimentos temporarios pelo vice-presidente, ou, na falta deste, por outro conselheiro
por ele indicado.

4.5. REUNIAO

Art. 51. O Conselho de Administragdo reunir-se-a trimestralmente, em caréater ordinario,
e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu presidente ou por deliberagdo
da maioria de seus membros, ou ainda, por solicitacdo da Diretoria Executiva ou do
Diretor-Presidente.
Art. 52. Serdo arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides do
Conselho de Administragdo que contiverem deliberagdo destinada a produzir efeitos
perante terceiros.

4.6. COMPETENCIAS
Art. 53. Compete ao Conselho de Administragao:

| - fixar a orientagé@o geral dos negdcios da Companhia;

Il - eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da Companhia, fixando-lhes as
atribuigoes;

Il - fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer tempo,
os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebragéo, e quaisquer outros atos;

IV - manifestar-se previamente sobre as propostas a serem submetidas & deliberagao
em Assembleia;

V - aprovar a inclusdo de matérias no instrumento de convocacio da Assembleig Geral,
ndo se admitindo a rubrica "assuntos gerais";

TUBRO DE 2023.
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VI - convocar a Assembleia Geral, quando Julgar conveniente, ou no caso do artigo 132
da Lei Federal n°® 6.404/1976; .

VII - manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da Diretoria Executiva;
VIII - manifestar-se previamente sobre atos ou contratos relativos a sua algada decisoria;

IX - autorizar a alienagédo de bens do ativo n&o circulante, a constituigdo de 6nus reais
e a prestacdo de garantias a obrigagées de terceiros;

X - autorizar e homologar a contratagdo de auditores independentes, bem como a
rescisao dos respectivos contratos;

XI - aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento de riscos, bem como outras
politicas gerais da Companhia;

XIl - aprovar e acompanhar o plano de negécios, estratégico e de investimentos, e as
metas de desempenho, que deverdo ser apresentados pela Diretoria Executiva;

Xl - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragées
financeiras elaboradas periodicamente pela Companhia, sem prejuizo da atuagdo do
Conselho Fiscal;

XIV - determinar a implantagdo e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de
controle interno estabelecidos para a prevengao e mitigagdo dos principais riscos a que
esta exposta a Companhia, inclusive os riscos relacionados & integridade das
informagdes contabeis e financeiras e os relacionados & ocorréncia de corrupgio e
fraude;

XV - definir os assuntos e valores para sua algada deciséria e da Diretoria Executiva;

XVI - identificar a existéncia de ativos ndo de uso proprio da Companhia e avaliar a
necessidade de manté-los;

XVII - deliberar sobre os casos omissos do estatuto social da Companhia, em
conformidade com o disposto na Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

XVIII - aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT e o Relatério
Anual das Atividades de Auditoria Interna — RAINT, sem a presenga do Diretor-
Presidente da Companhia;

XIX - criar comités de suporte ao Conselho de Administragéo, para aprofundamento dos
estudos de assuntos estratégicos, de forma a garantir que a decisdo a ser tomada pelo
colegiado seja tecnicamente bem fundamentada;

XX - eleger e destituir os membros de comités de suporte ao Zonselho de

Administragéo;

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 18 D UTUBRO DE 2023.
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XXI - atribuir formalmente a responsabilidade pelas areas de Conformidade e
Gerenciamento de Riscos a membros da Diretoria Executiva;

XXII - realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;

XXIII - conceder afastamento e licenga ao Diretor-Presidente da Companhia, inclusive
a titulo de férias;

XXIV - aprovar o Regimento Interno da Companhia, do Conselho de Administracdo e do
Comité de Auditoria, bem como o Cédigo de Conduta e Integridade;

XXV - aprovar o Regulamento de Licitagdes e Contratos;

XXVI - aprovar a pratica de atos que importem em rentincia, transagao ou compromisso
arbitral.

XXVII - discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governancga
corporativa, relacionamento com partes interessadas e Cédigo de Conduta e
Integridade;

XXVIII - subscrever Carta Anual com explicagdo dos compromissos de consecugio de
objetivos de politicas publicas;

XXIX - estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradigdo entre
informacGes de diversas areas e as dos executivos da Companhia;

XXX - avaliar os diretores da Companhia, nos termos do artigo 13, inciso lll da Lei
Federal n° 13.303/2016;

XXXI - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem
alcangados pelos membros da Diretoria Executiva;

XXXIl - promover anualmente anélise de atendimento das metas e resultados na
execucdo do plano de negécios e da estratégia de longo prazo, sob pena de seus
integrantes responderem por omisséo, devendo publicar suas conclusdes no Diario
Oficial da Estancia Turistica de Guaratingueta e informa-las & Camara Municipal de
Guaratingueta e ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

XXXIII - manifestar sobre remuneracéo dos membros da Diretoria:

XXXIV - autorizar a aquisicdo de participagdo minoritaria em empresa, observado o
disposto no paragrafo tGnico do artigo 5° deste Estatuto;

M

XXXV - aprovar o Regulamento de Pessoal, bem como quantitativo de pesso
e de cargos em comiss3o, acordos coletivos de trabalho, programa de partici

APROVADO NA ASSEMBLEIA GER
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empregados nos lucros ou resultados, plano de cargos e salarios, plano de fungdes,
beneficios de empregados e programa de desligamento de empregados;

XXXVI - apreciar e aprovar a proposta de estrutura administrativa da Companhia,
elaborada pela Diretoria Executiva, conforme dispde o inciso IV do artigo 68 deste
Estatuto.

Paragrafo tinico. Excluem-se da obrigacédo de publicagédo a que se refere o inciso XXXII

as informacdes de natureza estratégica cuja divulgagédo possa ser comprovadamente
prejudicial ao interesse da Companhia.

CAPITULO V

DIRETORIA EXECUTIVA

5.1. CARACTERIZAGAO
Art. 54. A Diretoria Executiva & o 6rgao executivo de administragdo e representagao,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da Companhia em conformidade com
a orientacéo geral tragada pelo Conselho de Administracao.

5.2. COMPOSIGAO E INVESTIDURA

Art. 55. A Diretoria Executiva serd composta por 5 (cinco) diretores, residentes no pais,
acionistas ou nao, eleitos pelo Conselho de Administracédo, os quais exercerdo suas
fungdes nos termos das atribuigoes estabelecidas neste Estatuto, no Regimento Interno
e demais atos normativos da Companhia, sendo eles:
| - Diretor-Presidente;
Il - Diretor Administrativo e Financeiro;
lll - Diretor Comercial,
IV - Diretor de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario;
V - Diretor de Planejamento, Manejo de Residuos e Meio Ambiente.
Paragrafo tnico. E condigdo para investidura em cargo de Diretoria da Companhia a

assungdo de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados,
que devera ser aprovado pelo Conselho de Administragao.

auxilio do Assessor de Planejamento Estratégico e do Assessor de Relgefonamento e
Sustentabilidade.

E OUTUBRO DE 2023.
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§ 1° Os cargos de Assessor de Planejamento Estratégico e de Assessor de
Relacionamento e Sustentabilidade, escolhidos pela Diretoria Executiva, sao de livre
nomeagao e exoneragao do Diretor-Presidente da Companhia.

§ 2° As atribuicées e demais requisitos de investidura serdo disciplinadas em ato
normativo proprio da Companhia.

5.3. PRAZO DE GESTAO

Art. 57. O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva sera unificado e de 2
(dois) anos, admitida 3 (irés) recondugdes sucessivas.

§ 1° No prazo descrito no caput, serdo considerados os periodos anteriores de gestéo
ocorridos ha menos de dois anos e a transferéncia de Diretor para outra Diretoria da
mesma empresa estatal.

§ 2° Atingido o limite a que se referem o caput e o paragrafo anterior, o retorno para a
Diretoria Executiva da SAEG somente podera ocorrer apds decorrido periodo
equivalente a um prazo de gestao.

Art. 58. Os membros da Diretoria Executiva serao investidos em seus cargos, mediante
assinatura de termo de posse no livro de atas das reunides do respectivo colegiado, no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da eleigdo ou nomeagao.

Paragrafo tnico. O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicagao
de pelo menos um domicilio no qual o administrador recebera citagdes e intimagdes em
processos administrativos e judiciais relativos a atos de sua gestdo, as quais se
reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera
ser alterado mediante comunicagéo por escrito 8 Companhia.

Art. 59. O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara até a
efetiva investidura dos novos membros.

5.4. LICENGA, VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL
Art. 60. Ocorrendo vaga, a qualquer titulo, na Diretoria Executiva, o Conselho de
Administragdo designara o substituto para preenché-la, devendo o término de seu

mandato coincidir com o do outro diretor.

Art. 61. Em caso de vacancia e até que seja eleito um sucessor, o Diretor-Presidente
sera substituido pelo Diretor Administrativo e Financeiro.

Art. 62. Nas auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer diretor, o
Presidente designara o substituto dentre os membros da Diretoria Exeguti

cumular as fungées. /

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERA
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§ 1° Nas suas auséncias ou impedimentos temperarios, o Diretor-Presidente sera
substituido pelo diretor que for por ele indicado e, se ndo houver indicagio, pelo Diretor
Administrativo e Financeiro.

§ 2° Em caso de auséncias ou impedimentos temporarios igual ou inferior a trinta dias
de qualquer diretor, o Diretor-Presidente podera designar substituto dentre os
empregados de carreira da Companhia, desde que preenchidos os requisitos
estabelecidos pelos artigos 19 a 22 deste Estatuto, sendo vedado o acumulo de
vencimentos, porém garantido o de maior valor.

Art. 63. Os membros da Diretoria Executiva faréo jus, anualmente, a 30 dias de férias
mediante prévia autorizagdo do Conselho de Administragdo, que podem ser
acumulados até o maximo de dois periodos.

Art. 64. O substituto do Diretor-Presidente ndo o substitui no Conselho de
Administragao, caso seja membro do Colegiado.

5.5. REUNIAO

Art. 65. A Diretoria Executiva se reunird ordinariamente a cada més, e
extraordinariamente sempre que necessario.

5.6. COMPETENCIAS

Art. 66. Compete a Diretoria Executiva, no exercicio das suas atribuigdes e respeitadas
as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragéo:

| - gerir as atividades da Companhia e avaliar os seus resultados;

Il - monitorar a sustentabilidade dos negdcios, os riscos estratégicos e respectivas
medidas de mitigagao, elaborando relatérios gerenciais com indicadores de gestéo;

lll - elaborar os orgamentos anuais e plurianuais da Companhia e acompanhar sua
execucao;

IV - elaborar a proposta da estrutura organizacional da Companhia e a distribuicido
interna das atividades administrativas, a ser, posteriormente, apreciada e aprovada pelo
Conselho de Administragdo, conforme dispée o inciso XXXVI do artigo 55 deste
Estatuto;

V - aprovar as normas internas de funcionamento da Companhia, que sejga¥de sua }%/
competéncia; )

XTRAORDINARIA DE 18/0E OUTUBRO DE 2023.
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VI - promover a elaboragio, em cada exercicio, do relatério da administragdo e das
demonstragdes financeiras, submetendo essas Ultimas a Auditoria Independente e aos
Conselhos de Administragao e Fiscal;

VII - elaboracgéo, para apresentagdo ao Conselho de Administragao, do relatério que
demonstrara as atividades sociais no exercicio, o qual serad instruido com a
documentacgdo apropriada;

VIII - levantamento de balangos ou balancetes patrimoniais da Companhia, sempre que
necessario ou solicitado pelo Conselho de Administragdo, bem como fazer com que
sejam elaboradas as demonstracdes financeiras previstas na Lei Federal n® 6.404/76;

IX - autorizar previamente os atos e contratos relativos a sua algada deciséria;

X - indicar os representantes da Companhia nos 6rgaos estatutarios de suas partici-
pacdes societarias;

Xl - submeter, instruir e preparar adequadamente os assuntos que dependam de
deliberacdo do Conselho de Administragdo, manifestando-se previamente quando ndo
houver conflito de interesse;

XIl - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e demais normas da
Companhia, as deliberages da Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo,
bem como avaliar as recomendagdes do Conselho Fiscal;

XIll - colocar & disposigdo dos outros o6rgdos societarios pessoal qualificado para
secretaria-los e prestar o apoio técnico necessario;

XIV - aprovar o seu Regimento Interno;

XV - deliberar sobre os assuntos que lhe submeta qualquer Diretor;

XVI - apresentar, até a Ultima reunido ordinaria do Conselho de Administragéo do ano
anterior, plano de negdcios para o exercicio anual seguinte e estratégia de longo prazo
atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos cinco

anos;

XVIlI - movimentagdo de contas em bancos ou instituicdes financeiras e praticar
endossos;

5.7. ATRIBUIGOES DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 67. Sem prejuizo das demais atribuicbes da Diretoria Executiva; compete

especificamente ao Diretor-Presidente da Companhia:

z

EXTRAORDINA OUTUBRO DE 2023.
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| - dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica administrativa
da Companhia, expedindo ou aprovando as normas internas de funcionamento da
Companhia que sejam de sua competéncia;

Il - coordenar as atividades da Diretoria Executiva, bem como as atividades dos demais
diretores;

IIl - representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo,
para tanto, constituir procuradores ad negotia e ad judicia, especificando os atos que
poderao praticar nos respectivos instrumentos do mandato;

IV - assinar, com um Diretor, os atos que constituam ou alterem direitos ou obrigagdes
da Companhia, bem como aqueles que exonerem terceiros de obrigacdes para com ela,
podendo, para tanto, delegar atribuigbes ou constituir procurador para esse fim;

V - expedir atos de admissdo, nomeacgdo, designagdo, promogido, transferéncia,
dispensa e exoneragao de empregados efetivos e comissionados;

VI - expedir atos e resolugbes que consubstanciem as deliberagées da Diretoria
Executiva ou que delas decorram;

VII - criar e homologar os processos de licitagao, podendo delegar tais atribui¢des;

VIII - conceder afastamento e licengas aos demais membros da Diretoria Executiva,
inclusive a titulo de férias;

IX - designar os substitutos dos membros da Diretoria Executiva;
X - convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva;

Xl - manter o Conselho de Administragdo e Fiscal informado das atividades da
Companhia;

Xll - determinar a realizagdo de inspegbes técnicas, auditagens, sindicancias ou
inquéritos;

XIil - nomear o Ouvidor da Companhia;
XIV - conduzir o planejamento estratégico institucional da Companhia;

XV - submeter ao Conselho de Administragdo as matérias propostas pela Diretoria
Executiva;
exercicio }{(
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XVI - encaminhar aos Conselhos de Administragéo e Fiscal os resultados
findo;
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XVII - ordenar despesas e, juntamente com a area administrativa e financeira, assinar
ordem de pagamento; ' ;

XVIII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes emanadas da Assembleia Geral, do
Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva;

XIX - exercer outras atribuicées que lhe forem fixadas pelo Conselho de Administragéo.
XX - representar institucionalmente a Companhia nas suas relagdes com autoridades
publicas, entidades privadas e terceiros em geral.

5.8. ATRIBUIGOES DOS DEMAIS DIRETORES EXECUTIVOS
Art. 68. S3o atribuicdes dos demais Diretores Executivos:

| - gerir as atividades da sua area de atuacio, estabelecidas pelo Regimento Interno e
demais normas da Companhia;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva, concorrendo para a definicdo das
politicas a serem seguidas pela sociedade e relatando os assuntos da sua respectiva
area de atuagao;

Il - cumprir e fazer cumprir a orientagéo geral dos negécios da sociedade estabelecida
pelo Conselho de Administragdo na gestao de sua area especifica de atuagéo.

§ 1° Além daquelas descritas no caput, sao atribuicdes:
| - do Diretor Administrativo e Financeiro:

a) dirigir, supervisionar e coordenar as atividades financeiras, contabeis, recursos
humanos, planejamento orgamentario, compras € licitagbes, logistica de materiais e
servigos gerais da Companhia, bem como a elaboragdo de normas e procedimentos
relativos a sua area de atuagao;

b) promover, através de atos executivos, contratos, negociagdes envolvendo
financiamentos, investimentos e outras questdes econdmico-financeiras e orientar e
dirigir as atividades administrativas de sua competéncia;

c) representar a Companhia nos atos decorrentes das atribui¢des que lhe estiverem
afetas;

d) apresentar mensalmente a Diretoria Executiva relatérios contabeis, financeiros
econdmicos;
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f) estabelecer a estrutura funcional da empresa, introduzindo as modificagGes
necessarias para melhor adequa-las as necessidades de seu desenvolvimento;

g) instituir ato normativo interno da Companhia que define a competéncia e as
atribuicbes especificas de cada cargo ou fungdo, mantendo-o atualizado face as
mudangas introduzidas na estrutura funcional da Companhia;

h) dirigir, coordenar e supervisionar os trabalhos relacionados a informatica, a tecnologia
da informacgéao e elaboragéo de normas e procedimentos administrativos;

Il - do Diretor Comercial:

a) dirigir, supervisionar, coordenar e potencializar as acgfes relacionadas a
comercializacdo das redes de agualesgoto, servigo de analise de consumo, de
fiscalizagdo e de cadastro de consumidores, corte e faturamento e promover a expanséo
e vendas dos servicos prestados pela Companhia, elaboragdo de normas e
procedimentos comerciais e atendimento aos consumidores;

b) cumprir a fungdo basica e atribuicdes especificas do cargo, constantes dos
normativos internos da Companhia;

c) definir os critérios de reajustes tarifarios, apresentando planilhas de calculos;

d) representar a Companhia nos atos decorrentes das atribuigbes que |lhes estiverem
afetas;

e) apresentar mensalmente a Diretoria Executiva, relatérios do aumento de
consumidores, e sobre o movimento de comercializagdo dos servigos de dgua e esgoto
da Companhia €;

f) cumprir a fungao basica e as atribui¢cdes do cargo;

1l - do Diretor de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario:

a) coordenar as atividades de producio e tratamento de agua, garantindo a qualidade
dos servigos prestados a populagao;

b) coordenar as atividades de operacdo e manutencdo dos sistemas de agua,
garantindo a qualidade dos servigos prestados a populagio;

c) apresentar mensalmente a Diretoria Executiva relatérios de gestao da sua Diretoria;

d) representar a Companhia nos atos decorrentes das atribuigées que lhe estiver
afetas;

e) cumprir a fungdo basica e atribuicbes especificas do cargo, consiantes dos
normativos internos da Companhia;

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL E
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f) orientar o Plano Diretor de Saneamento para o Municipio

g) coordenar as atividades de coleta e tratamento de esgotos, garantindo a qualidade
dos servigos prestados a populagéo;

h) coordenar as atividades de operagdo e manuteng@o dos sistemas de esgotos,
garantindo a qualidade dos servigos prestados a populagéo;

i) dirigir, supervisionar e coordenar as atividades de gestéo e fiscalizagéo do contrato
de Parceria Publico-Privada voltada a prestagao dos servigos de esgotamento sanitario
de que trata o artigo 54 da Lei Municipal n°. 3.933, de 18 de junho de 2007;

IV - do Diretor de Planejamento, Manejo de Residuos e Meio Ambiente:

a) coordenar as atividades de planejamento, projetos e construcéo de sistema de agua,
esgotos e residuos, incluindo a elaboragéo de normas e procedimentos técnicos para o
tratamento, operag¢éo e manutengao dos sistemas;

b) coordenar as atividades relacionadas & gestéo da qualidade e elaboragéo de normas
pertinentes ao assunto;

c) apresentar mensalmente a Diretoria Executiva relatorios de gestéo da sua Diretoria;

d) representar a Companhia nos atos decorrentes das atribuigées que lhe estiverem
afetas;

e) planejar as obras e o desenvolvimento técnico da Companhia;

f) cumprir a fungio basica e atribuigdes especificas do seu cargo, constantes dos
normativos internos da Companhia;

g) orientar e supervisionar o Plano Diretor de Saneamento para o Municipio;

h) coordenar as atividades de tratamento dos residuos soélidos, garantindo a qualidade
dos servigos prestados a populagéo;

i) coordenar as atividades de coleta, operacao e manutengao dos sistemas de residuos,
garantindo a qualidade dos servigos prestados a populagéo;

j) coordenar as atividades relacionadas a gestao do meio ambiente, como licengas,
outorgas e elaboragao de normas.

§ 2° As demais atribuices e poderes de cada Diretor Executivo serdo detalhados no
Regimento Interno ou outro ato normativo da Companhia.

Sk
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CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

6.1. CARACTERIZAGAO

Art. 69. O Conselho Fiscal é 6rgdo permanente de fiscalizagdo, de atuagdo colegiada e
individual.

Paragrafo tnico. Além das normas previstas na Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho
de 2016 e sua regulamentagdo, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da
Companhia as disposigoes para esse colegiado previstas na Lei Federal n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, inclusive aquelas relativas a seus poderes, deveres e
responsabilidades, requisitos e impedimentos para investidura e a remuneragao.

6.2. COMPOSIGAO

Art. 70. O Conselho Fiscal sera composto de 5 (cinco) membros, eleitos pela
Assembleia Geral.

§ 1° O Conselho Fiscal contara com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo ente
controlador do capital social, que devera ser servidor publico com vinculo permanente
com a Administragdo Publica.

§ 2° Na primeira reunido apos a eleigao, os membros do Conselho Fiscal escolheréo o
seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagdes do 6rgao, com registro
no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal.

6.3. PRAZO DE ATUAGAO

Art. 71. O prazo de gestido dos membros do Conselho Fiscal nao superior a 2 (dois)
anos, sendo permitidas, no maximo, 2 (duas) recondugdes consecutivas.

Paragrafo Gnico. Atingido o limite a que se refere o caput, o retorno de membro do
Conselho Fiscal na mesma empresa, s6 podera ser efetuado ap6s decorrido periodo
equivalente a um prazo de atuag&o.

Art. 72. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura do competente Termo de Posse no livro de atas e pareceres do Conselho
Fiscal.

6.4. REQUISITOS
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I - ser pessoa natural, residente no Pais e de reputagao ilibada;

Il - ter formagao académica compativel com o exercicio da fungao;

Il - tenha exercido, por prazo minimo de 2 (dois) anos, alternativamente:

a) cargo de diregao, chefia ou assessoramento na Administragéo Publica;

b) cargo, emprego ou fung&o publica no ambito do controle interno ou externo da
Administragdo Publica, exceto na prépria Companhia, sua controladora, controlada,
coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta;

c) cargo de aconselhamento fiscal ou de administrador de empresas.

IV - ndo se enquadrar nas vedagdes de que trata o artigo 147 e 0 artigo 162, § 2°, ambos
da Lei Federal n°® 6.404/1976;

V - n3o se enquadrar nas vedagdes de que trata este Estatuto aos administradores da
Companhia.

§ 1° A formagao académica devera contemplar curso de graduagéo ou pos-graduagao
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagao.

§ 2° As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso lll do caput n&o
poderdo ser somadas para a apuragao do tempo requerido.

§ 3° As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso Ill do caput poderao
ser somadas para apuragdo do tempo requerido, desde que relativas a periodos
distintos.

Art. 74. Os requisitos e as vedagdes exigiveis para o Conselheiro Fiscal deverdo ser
respeitados por todas as eleigdes realizadas, inclusive em caso de recondug&o.

§ 1° Os requisitos deverdo ser comprovados documentalmente, ficando a cargo da
Auditoria Interna da Companhia.

§ 2° As vedagdes serdo verificadas por meio da autodeclaragdo apresentada pelo
indicado.
6.5. VACANCIA E SUBSTITUIGAO EVENTUAL

Art. 75. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas auséncias ou
impedimentos eventuais pelos respectivos suplentes. %

Art. 76. Na hipotese de vacancia, renlincia ou destitui¢ao do membro titul
assume até a eleicdo do novo titular.

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXT RDINARIA DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. )/Q
24
Ly




Conipénh’ia de Serv}‘g:o de Agua, Esgoto e Residuos de Guaratingueta

CNPJ n°. 09.134.807/0001-31 — Inscricdo Estadual — Isento

/\ Rua Xavantes, n° 1.880 — Jd. Aeroporto — 12512-010 — Guaratingueta—SP
? - Sede Administrativa Tel.: (12) 3122.7200
6.6. REUNIAO

Art. 77. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente sempre que necessario.

6.7. COMPETENCIAS
Art. 78. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatério anual da administragéo e as demonstragdes financeiras do
exercicio social, fazendo constar do seu parecer informagées complementares que
julgar necessarias ou Uteis a deliberagdo de Assembleia Geral;

lll - manifestar-se sobre as propostas dos 6rgaos da administracéo, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a modificagéo do capital social, planos de investimentos
ou orgamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformagéo, incorporagéo,
fusdo ou cisdo;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administragdo e, se estes
ndo adotarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da
Companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias;

V - convocar a Assembleia Geral ordinaria, se os 6rgdos da administracéo retardarem
por mais de 1 (um) més essa convocagao, e a extraordinaria, sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as matérias que
considerarem necessarias;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstra¢ées
financeiras elaboradas periodicamente pela Companhia;

VIl - fornecer, sempre que solicitadas, informagdes sobre matéria de sua competéncia
a acionista, ou grupo de acionistas, que representem, no minimo, 5% (cinco por cento)
do capital social da Companhia;

VIII - exercer essas atribuicées durante a eventual liquidagdo da Companhia;

IX - examinar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT e PI (0]
Anual de Auditoria Interna — PAINT;

pd
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X - assistir as reunides do Conselho de Administragdo ou da Diretoria Executiva em que
se deliberar sobre assuntos que ensejam parecer do ‘Conselho Fiscal;

XI - aprovar seu Regimento Interno e seu plano de trabalho anual;
XII - realizar a autoavaliagdo anual de seu desempenho;
XIIl - acompanhar a execugao patrimonial, financeira e orgamentaria, podendo examinar
livros, quaisquer outros documentos e requisitar informacgdes.
CAPiTULOVII
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
7.1. EXERCICIO SOCIAL

Art. 79. O exercicio social coincidira com o ano civil e obedecerda, quanto as
demonstragdes financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislagao pertinente.

Art. 80. A Companhia devera elaborar demonstracdes financeiras trimestrais e divulga-
las em sitio eletrénico.

Art. 81. Aplicam-se as regras de escrituragdo e elaboragdo de demonstragdes
financeiras contidas na Lei Federal n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 82. Outras demonstragbes financeiras intermediarias serdo preparadas, caso
necessarias ou exigidas por legislagéo especifica.
7.2. DESTINAGAO DO LUCRO

Art. 83. Observadas as disposigdes legais, o lucro liquido do exercicio tera a seguinte
destinagao:

| - absorgao de prejuizos acumulados;

Il - 5% (cinco por cento) para constituigdo da reserva legal, que nao excedera de 20%
(vinte por cento) do capital social; e

Il - no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado para o pagamento
de dividendos, em harmonia com a politica de dividendos aprovada pela Companhia.

§ 1° O saldo remanescente sera destinado para dividendo ou constituigdo de outras
reservas de lucros nos termos da lei.

.
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§ 2° A retencgéo de lucros devera ser acompanhada de justificativa em orgamento de
capital previamente aprovado pela Assembleia Geral, nos termos do artigo 196 da Lei
Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

7.3. PAGAMENTO DO DIVIDENDO

Art. 84. O dividendo sera pago no prazo de 60 dias da data em que for declarado, ou
até o final daquele ano, quando autorizado pela Assembleia Geral de acionistas.

§ 1° A Assembleia Geral podera, desde que n&o haja oposicéo de qualquer membro
presente, deliberar a distribuigdo de dividendo inferior ao previsto no inciso Il do artigo
83 do presente Estatuto ou, ainda, a retengdo de todo o lucro liquido.

§ 2° O dividendo ndo sera obrigatorio no exercicio social em que os o6rgaos da
administracdo informarem a Assembleia Geral ordinaria ser ele incompativel com a
situagao financeira da Companhia, devendo, o Conselho Fiscal, dar parecer sobre essa
informacao.

§ 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° serao registrados
como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes,
deverdo ser pagos como dividendo assim que o permitir a situagéo financeira da
Companhia.

CAPITULO VIII
LIQUIDAGAO
Art. 85. A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo a

Assembleia Geral determinar o modo de liquidagéo e nomear o liquidante, fixando sua
remuneragao.

CAPITULO IX
DAS UNIDADES INTERNAS DE CONTROLE E GOVERNANGA
9.1. TIPOS

Art. 86. A Companhia tera Auditoria Interna, Area de Conformidade e Gestao de Riscos
e Ouvidoria.

§ 1° As fungbes de Auditor Interno e de Analista de Gestéo de Riscos e Conformidade

serdo preenchidas mediante prévia aprovagdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos.

s
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§ 2° A fungéo de confianga de Ouvidor, a ser ocupada por empregado publico efetivo,
observara, para o seu preenchimento, as diretrizes €' requisitos estabelecidos por este
Estatuto e demais normas internas da Companhia.

9.2. DISPOSIGOES GERAIS

Art. 87. A Auditoria Interna, a Area de Conformidade e Gest&o de Riscos e a Ouvidoria
terao Regimento Interno, aprovados pelo Conselho de Administragdo, que definam o
proposito, a autoridade e a responsabilidade das atividades que Ihes s&o inerentes.

Art. 88. E dever da Companhia organizar e prover a Auditoria Interna, a Area de
Conformidade e Gestdo Riscos e a Ouvidoria com o suporte necessario de recursos
humanos e materiais e garantir autonomia funcional no desempenho de suas atividades,
a fim de atingir o objetivo de fortalecer a gestao e racionalizar as ag6es de controle.

Art. 89. O desempenho das atividades da Auditoria Interna, da Area de Conformidade
e Gestdo de Riscos e da Ouvidoria pressupde acesso tempestivo e irrestrito a todo
processo, documento ou informagdo produzido, armazenado ou recepcionado pela
Companhia, bem como a todas as suas dependéncias, equipamentos, produtos e
instalagodes.

Art. 90. E dever do Auditor Interno, do Analista de Gestéo de Riscos e Conformidade e
do Ouvidor, quando subsidiados pela Companhia, desenvolverem-se profissionalmente
mediante processo continuado para ampliar conhecimentos, capacidades e habilidades
necessarios a sua area de atuagdo e disseminar o conhecimento aos empregados
vinculados as suas respectivas unidades.

9.3. AUDITORIA INTERNA

Art. 91. A Auditoria Interna sera vinculada ao Conselho de Administragéo, diretamente
ou por intermédio do Comité de Auditoria Estatutario.

Art. 92. O Auditor Interno deve possuir um conjunto de conhecimentos técnicos,
experiéncia e capacidade para os diversos assuntos que compdem a gestdo da
Companhia, adequados ao cumprimento do objetivo da Auditoria Interna.

Art. 93. A Auditoria Interna compete, dentre outras atribuicdes a serem estabelecidas
por normativo interno da Companhia:

| - auxiliar o Conselho de Administragdo da Companhia, reportando-lhe, prioritariamente
e tdo logo tome conhecimento, qualquer irregularidade ou ilegalidade; ‘\)\/

Il - apoiar todos os 6rgéos estatutarios da Companhia, bem como seus diversos/Setofes,
no exercicio de suas atribuicées de controle e governanca;

TUBRO DE 2023.
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Il - executar as atividades de auditoria de natureza contabil, financeira, orgamentaria,
administrativa, patrimonial e operacional da Companhia;

IV - propor as medidas preventivas e corretivas dos desvios detectados;

V - verificar o cumprimento e a implementagdo pela Companhia das recomendagdes ou
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e do Conselho Fiscal;

VI - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administragao; e

VII - aferir a adequacdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos
e dos processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragéo,
classificacdo, acumulagao, registro e divulgagio de eventos e transagdes, visando ao
preparo de demonstragdes financeiras.

Art. 94. Serio enviados ao Comité de Auditoria Estatutario ou, na sua falta, ao Conselho
de Administracao, relatérios trimestrais sobre as atividades desenvolvidas pela Auditoria
Interna.

9.4. AREA DE CONFORMIDADE E GESTAO DE RISCOS

Art. 95. A Area de Conformidade e Gest&o de Riscos, vinculada ao Diretor-Presidente
e conduzida por ele ou por outro Diretor Executivo, tera assegurada a atuagado
independente e as seguintes atribuiges, dentre outras a serem estabelecidas por
normativo interno da Companhia:

I - propor politicas de Conformidade e Gestao de Riscos para a Companhia, as quais
deverao ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administragéo, e
comunicé-las a todo o corpo funcional da organizagéao;

Il - verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e
servicos da Companhia as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;

Il - comunicar a Diretoria Executiva, aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao
Comité de Auditoria a ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas
aplicaveis a Companhia;

IV - verificar a aplicagdo adequada do principio da segregacgéo de fungdes, de forma
que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

V - verificar o cumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade, conforme disposigao
legal e regulamentar, bem como promover treinamentos periédicos aos empregados e

dirigentes da Companhia sobre o tema; /
W

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL E RDINARIA DE 18 DE OJTUBRO DE 2023.

29

2




CNPJ n° 09.134.807/0001-87 — Inscricdo Estadual — Isento

Sede Administrativa Tel.: (12) 3122.7200

¥OS52 AGUA XASSE FINTE.

Companh’ié de Servigo de Agua, Esgoto e Residuos de Guaratingtfle\fé? '

Rua Xavantes, n° 1.880 — Jd. Aeroporto — 12512-010 — GuaratlnguetaQSP-' :

VI - coordenar os processos de identificagéo, classificagéo e avaliacdo dos riscos a que
esta sujeita a Companhia;

VII - coordenar a elaboragdo e monitorar os planos de agao para mitigagio dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequagao e a eficacia da gestao de riscos;

VIIl - estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da
organizagao;

IX - elaborar relatérios periddicos de suas atividades, submetendo-os & Diretoria
Executiva, aos Conselhos de Administracdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria
Estatutario;

X - disseminar a importancia da Conformidade e da Gestao de Riscos, bem como a
responsabilidade de cada area da Companhia nestes aspectos;

Xl - atuar como encarregado, nos termos da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD);

XIlI - outras atividades correlatas definidas pelo Diretor ao qual se vincula.

Art. 96. A Area de Conformidade e Gest&o de Riscos podera se reportar diretamente ao
Conselho de Administracdo em situagbes em que se suspeite do envolvimento do
Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagdo de adotar
medidas necessarias em relacao a situagéo a ele relatada.

9.5. OUVIDORIA

Art. 97. A Ouvidoria sera vinculada ao Conselho de Administragédo, ao qual devera se
reportar diretamente.

Art. 98. Compete ao Diretor-Presidente da Companhia a nomeagéo do titular da
ouvidoria.

Art. 99. O Diretor-Presidente comunicara ao Conselho de Administragdo a nomeacgéao
do titular da Ouvidoria, acompanhado de Curriculum Vitae, do qual deverdo constar,
além da formagao académica:

| - cargos efetivos ou em comissio e fungdes de confianga eventualmente exercidos na
Administragdo Publica Direta e Indireta, com o detalhamento das atividades
desempenhadas e, se for o caso, das competéncias relativas a fungéo ocupada;

Il - areas de atuagao, tempo de permanéncia e descrigdo das atividades execu se
dos projetos mais relevantes desenvolvidos aderente a Ouvidoria. /

lll - outras informacgées correlatas a fungdo de confianga de Ouvidor.

Z

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXT RDINARIA DE 18 DE TUBRO DE 2023.
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Art. 100. Para que seja nomeado a fungdo de Ouvidor, o empregado publico efetivo
devera preencher os seguintes requisitos:

I - ser moralmente idéneo e possuir reputagao ilibada;

Il - ter formacgao e capacitagdo compativeis com as exigéncias técnicas das atribuigoes
a ele conferidas;

Il - ser compromissado com os principios e atribuicdes da Companhia;
IV - ter conhecimento sobre o funcionamento da Companbhia;
V - estar no pleno exercicio dos direitos politicos;

VI - estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares, neste tltimo caso, se o nomeado
for do sexo masculino.

Art. 101. Sem prejuizos das atribuicdes legais e daquelas estabelecidas por normativo
interno da Companhia, compete a Ouvidoria:

I - receber e examinar sugestdes reclamagdes visando a melhorar o atendimento da
Companhia em relagéo a demanda de acionistas, empregados, fornecedores, clientes,
usuarios, consumidores e sociedade em geral;

Il - receber e examinar denuncias internas e externas, inclusive sigilosas, relativas as
atividades da Companhia;

Il - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administrag&o.

Art. 102. A Ouvidoria sera responsavel por manter canal de dentncias que possibilite o
recebimento de dentncias internas e externas, relativas as atividades da Companhia, o
qual devera possuir mecanismos de protecdo que impegam qualquer espécie de
retaliagdo a pessoa que o utilize.

Art. 103. A Ouvidoria dara encaminhamento aos procedimentos necesséarios para a
solugdo dos problemas suscitados, e fornecer meios suficientes para os interessados
acompanharem as providéncias adotadas.

CAPITULO X
PESSOAL

Art. 104. Os empregados estardo sujeitos ao regime juridico da Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT, a legislagdo complementar e aos regulamentos internos
Companhia.

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRA INARIA DE 18 DE OUTYBRO DE 2023.
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Art. 105. A admissdo de empregados sera realizada mediante prévia aprovagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 106. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de fungdes e respectivos
salarios, serdo fixados em Plano de Cargos e Salarios e Plano de Fungdes, respeitadas
as revisOes gerais e reajustes anuais, a apresentacao das descrigbes dos cargos
integrantes do Plano de Cargos e Salarios da SAEG e os critérios estabelecidos para a
progressao funcional e/ou salarial dos empregados e integrantes do Plano de Cargos e
Salarios da SAEG.

Art. 107. A fungdo de confianga de ouvidor recebera gratificagdo equivalente a
remuneracgao percebida pelo Conselheiro Fiscal.

Art. 108. Os empregados publicos efetivos designados para compor a Comissao de
Licitagdo da SAEG receberio, cada um, gratificagdo de fungao equivalente a 5% (cinco)
por cento do piso salarial previsto no Acordo Coletivo de Trabalho, por cada licitagéo
que venha a participar, limitada a 3 (trés) licitagbes mensais.

Art. 109. O empregado publico efetivo nomeado para exercer a fungdo de confianga de
pregoeiro recebera gratificagdo de fungio equivalente a 15% (quinze) por cento do piso
salarial previsto no Acordo Coletivo de Trabalho, por cada licitagdo que venha a
participar nessa condicao, limitada a 3 (trés) licitagbes mensais.

CAPITULO XI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 110. Para dirimir as questdes oriundas do presente Estatuto Social, fica eleito o foro
da comarca do Municipio de Guaratingueta, Estado de Sao Paulo, com renutncia de
qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

Art. 111. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pelo Conselho de
Administragdo (art. 53, inciso XVII) e regulados de acordo com o que preceitua a
legislagdo em vigor, observada a ressalva quanto as matérias de competéncia exclusiva
da Assembleia Geral.

htalidade do Capital
ocial

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL E AORDINARIA DE 18 DE OUTUBRO DE 2023.
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iretor-Presidente do SAEG
Membro do Conselho Administragao

Margarida Sueli M. B. Canettieri
Membro do Conselho Administragao

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. j
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Diario Oficial

da Estancia Turistica de Guaratingueta
uaratinguets, 20 e setembro de 2023 - EDIGAO EXTRAORDINARIA N° 4,71
\”\. ¥ A ..-.;-- ; ; - LE" ; o N : e

LEI MUNICIPAL N° 5.518, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

Altera dispositivos da Lei Municipal n°® 3.933, de 13
de junho de 2007.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA:
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei Municipal n2 3,933, de 18 de junho de 2007, passa a vigorar com as seguintes

alteragges:

“Art. 42, Por esta lei fica autorizada a criagio da “Coinpanhia de Servigo de Agua, Esgoto e
Resfduos de Guaratinguetd - SAEG”, empresa publica com sede e foro no Municipio de

Guaratinguetd,

L I e e e, o el i

“Art. 45. O capital social inicial da SAEG serd de RS 1.000.000,00 {um milhdo de reais),

divididos em agGes ordinarias nominativas, todas perlencentes ao Municipio de Guaratinguetd.

“SECAO V
ADMINISTRAGAO DA EMPRESA PUBLICA” (NR)

Rua Aluisio José de Castro, n° 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Tel.: (12) 3128.2800 :
CEP. 12.505-470 www.quaratinqueta.sp.qov.br 12



Diario Oficial

da Estaricia Turistica de Guaratingueta

2023 - EDICAO EXTRAORDINARIA N° 4.711

ANO 62 Guaratinguets, 20 ds setembro de

Lei Municipal n® 5.5180023 - continuagio. -02-

§ 12 O Consetho de Administracio sera composto por 5 (cinco) niembros, com mandato

unificado e n3o superior a 2 {dois} anos, admitidas até 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§ 22 A Diretoria Executiva sera composta por S (cinco) Diretores, com mandato unificado e

ndo superior a 2 {dois) ancs, admitidas até 3 (trés) reconducbes consecutivas.

§ 39 O Conselho Fiscal, que exercers suas atribuicSes de mado permanente, sers composto
por 5 {cinco) membros, com mandato ndo superior a 2 (dois) anos, permitidas até 2 (duas)

recondugGes,

§ 52 O Poder Executivo editars atos que estabelecam regras de governanca destinadas 3
SAEG, na hipdtese de que trata o § 12, do artigo 19, da Lei Federal n.2 13.303, de 30 de junho de
2016”. {NR)

“Art. 50. O Estatuto Social e suas alteragbes serfio arquivados no registro do comércio

competente,
Pardgrafo Gnico. {Revogado)”. (NR}

Art. 22 Esta lej entra em vigor na dats daz suz publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrdrio, em especial o § 22, do artigo 45 e o pardgrafo tnico do artigo 50, amibos da Lei Municipal
n.2 3.933, de 18 de junho de 2007.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE GUARATINGUETA, aos dezenove dias
do més de setembro de dois mil e vinte e trés, ﬂ
£ /

Sz 7

M US AUGUSTIN SOLIVA

- Prefei}e Munlcipal
S

A

(ot
ADEMAR/DOS SANTOS FILHO
S Wiunidpai da Administracio

Publicado. nesta Prefeitura, na data supra.
Registrado no Livro de Leis Municipais n° LVII.

Rua Aluisio José de Castro, n° 147 - Chacara Selles - Guaratingueta - SP - Tel.: (12) 3128.2800 10
CEP, 12.505-470 Www.quaratinqueta.sp.qov.br



= Conam Consg'ltoria'em Administragdo Municipal Ltda.

Sdo Paulo, 15 de junho de 2023.

Senhor Prefeito,

Em atendimento a consulta formulada pelo Sr.
Ademar dos Santos Filho, Secretario Municipal de Administragdo, transmitimos
a Vossa Exceléncia, em anexo, o Parecer n° 153012.01.0001/2023, da lavra dos
consultores Luiz Fernando Negrdo de Castilho, da érea especializada em Planeja-
mento, Or¢ameno, Gestdo e Contabilidade, e Clarissa Boscaine, da érea especia-

lizada em Direito Publico desta Conam, com a seguinte ementa:

Sociedade de economia mista. Doagdo das agdes priva-
das para o Municipio. Formagdo de “empresa pu-
blica”. Exame das alteragées legislativas necessdrias.

Permanecemos a disposi¢do dessa Administracdo

para a eventual necessidade de outras abordagens da questdo apresentada.

Atenciosamente

2

Manoel Joaquim dos Reis Filho

Consultor-Geral
OAB/SP N° 19.236

EXMO. SR.
MARCUS AUGUSTIN SOLIVA
DD. PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUARATINGUETA - SP.

Enderego: Rua Marqués de Paranagua, 348 - 7° Andar - Consolagéo - CEP 01303-050 - SAO PAULO-SP
Fone: (11) 3218-1400 - Home Page: www.conam.com.br - E-mail: conam@conam.com.br



CONa&Mm - Consdltoria em Administragio Municipal Ltda.

Interessada : Prefeitura Municipal de Guaratingueta.
Data : 15 de junho de 2023.
Processon® :153012.01.0001/2023.

Sociedade de economia mista. Doagdo
das agoes privadas para o Municipio.
Formacgdo de “empresa publica”. Exame
das alteragédes legislativas necessarias.

A Prefeitura Municipal de Guaratin-
gueta, por intermédio de seu Secretario Municipal de Administracdo, Sr. Ade-

mar dos Santos Filho, indaga-nos sobre o seguinte:

A SAEG, de acordo com a Lei n°3.933, de 19
de junho de 2007, era sociedade de economia mista, na qual a Pre-
feitura detinha a maioria (99,97%) das agdes, e tinha trés acionistas
externos, pessoas fisicas. Ocorre que atualmente essas pessoas fi-
sicas doaram suas a¢des a SAEG.

Diante disso, a SAEG passou a ser empresa
publica com 100% do capital.

Assim sendo, solicitamos a essa Assessoria
indicar quais os artigos devem ser mudados para que possamos fa-

zer a corregdo/adaptagd@o na referida lei.

Anexa a consulta foi enviada cdpia

da Lei Municipal n° 3.933/2007.

Passamos a responder.

1
Endereco: Rua Marqués de Paranagua, 348 - 7° Andar - Consolagao - CEP 01303-050 - SAO PAULO-SP

Fone: (11) 3218-1400 - Home Page: www.conam.com.br - E-mail: conam@conam.com.br
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1. De fato, diante da doagdo das agdes
privadas da SAEG — Companhia de Servico de Agua, Esgoto e Residuos de
Guaratingueta — para o Municipio, essa entidade perdeu sua personalidade

Juridica de “sociedade de economia mista” e se tornou “empresa piblica”.

Isso porque, em que pese as duas de-
pendam de lei especifica para autorizar sua instituigdo' e sejam consideradas
“empresas estatais” integrantes da administra¢do indireta do Municipio, do-
tadas de personalidade juridica de direito privado sob o influxo do regime
Juridico publicistico, a empresa publica é constituida por recursos integral-
mente provenientes do ente publico, ao passo que a sociedade de economia
mista tem a conjugac@o de recursos particulares e provenientes de pessoa de

direito publico, com prevaléncia acionaria votante da esfera governamental.?

2. Essa modificagdo na personalidade
juridica da SAEG no ambito do direito comercial poderia atrair o instituto da
transformagéo, que € uma forma de reorganizagédo mediante a qual opera-se a
mudanga do tipo societario, isto €, a alteragdo do tipo legal adotado anterior-
mente pela sociedade, a qual continua a existir, mas sob um novo tipo®, j4 que
a empresa publica pode ser revestida de qualquer das formas admitidas em
direito, desde que seja compativel com a sua natureza de entidade integrante

da Administragio Publica indireta.*

Mas aspecto interessante a ser obser-

vado € que com o advento da Lei Federal n° 13.303/2016 — Lei das Estatais

! Artigo 37, XIX, da Constituigdo Federal.
2 MELLO. Celso Anténio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 36 edigio, p. 166.
¥ NEGRAO. Ricardo. Manual de Direito Comercial e de Empresa. p. 504.
¢ CARVALHO FILHO. Manual de Direito Administraiivo. 36* edigdo, p. 414.
2
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conam Consuitoria em Administragéo Municipal Ltda.

— foram aplicadas as empresas publicas as disposi¢des da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976°, o que, na visdo de Daniel Almin Ferraz e Solas
Roberto de Souza®, acabou implicitamente’ instituindo a forma societaria
de “sociedade anonima” também para essas entidades, assim como j4 era

para a “sociedade de economia mista”:

(...) a Lei das Estatais, de 2016, vem tratando
as empresas publicas como sociedades anénimas ao instituir (i) a
figura do acionista controlador, embora ndo existam agdes; (ii) a
assembleia-geral, da qual participa apenas o representante da
Unido; (iii) a propria sociedade, que ndo tem sdcios.

(..

A Lei das Estatais, sem fazer distingio entre soci-
edade uni ou pluripessoais, néo deixa duvidas sobre o fato de que a em-
presa publica € uma sociedade, pois o seu Capitulo II trata “Do Regime
Societario da Empresa Publica e da Sociedade de Economia Mista”, o

que reforga as ideias esposadas no paragrafo anterior deste artigo.

O art. 5° contido nesse capitulo, estabelece
que “A sociedade de economia mista sera constituida sob a forma
de sociedade anbnima [...]”, mas, referida lei, ao tratar das empre-
sas publicas, no seu art. 7°, apenas diz que “Aplicam-se a todas as
empresas publicas [...] as disposi¢Oes da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 [...]".

Assim, diferentemente do que fez com as so-
ciedades de economia mista, citada lei ndo atribuiu explicitamente

as empresas publicas a forma de sociedade andnima, mas, se a lei

* Art. 7° Aplicam-se a todas as empresas pitblicas, as sociedades de economia mista de capital fechado e as suas subsidiarias as disposi-
¢es da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e as normas da Comissdo de Valores Mobilidrios sobre escrituragio e elaboragio de
demonstragdes financeiras, inclusive a obrigatoriedade de auditoria independente por auditor registrado nesse 6rgio.

& Empresa puiblica é companhia? Disponivel em: http://www.periodicos.ufc.br/nomos/article/download/39897/95994. Acesso em:
7.6.2023.

7 Por sua vez, o Decreto Federal n° 8.945/2016, aplicavel no ambito da Unido, dispde que a empresa publica adotara, preferencialmente,
a forma de sociedade andnima.

3
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aplicavel € essa.e a sociedade anénima ¢ a forma societéria que consti-
tui a sua esséncia, entdo € inevitavel concluir que a forma admitida
em direito de que as empresas publicas devam revestir-se € a soci-
edade anénima. Afinal, com o advento da Lei das Estatais, a estru-
tura de governanca das empresas publicas convergiu para a estru-
tura das sociedades de economia mista, 0 que reduziu significati-

vamente a diferenca até entio existente entre elas. (Destaque nosso)

Diante de tais consideragdes, pode-
mos inferir que a SAEG, mesmo que modificada a sua natureza juri-
dica para “empresa publica”, poderd continuar sob o tipo societario de
“sociedade andnima”®, o que afastaria a aplicacdo do instituto da trans-
formagdo por ndo estarem presentes os requisitos proprios a luz dos
conceitos do direito comercial € consequentemente a disposi¢ao do ar-
tigo 115, inciso XXI, da Constitui¢do do Estado, que exige prévia au-

torizagdo legislativa para tanto.’

Seja como for, a modifica¢do da natu-
reza juridica da SAEG para “empresa publica”, mesmo que ndo represente
transformacgdo na forma societéria diante das novas disposig¢oes da Lei das
Estatais, recomenda prévia aprovagao legislativa para dar-lhe a conformagéo

de acordo com o capital integralmente publico.

3. Assim, a Lei Municipal n° 3.933/2007

deve ser alterada na seguinte conformidade:

# Com fundamento no artigo 7° da Lei Federal n® 13.303/2016 € no artigo 251 da Lei Federal n°® 6.404/1976.
9 Art. 115 Para a organizagio da administragdo publica direta e indireta, inclusive as fundagdes instituidas ou mantidas por qualquer dos
Poderes do Estado, € obrigatorio o cumprimento das seguintes normas:

()

XXI - a criagdo, transformagdo, fusdo, cisdo, incorporagéo, privatizagdo ou extingdo das sociedades de economia mista, autarquias,
fundagdes e empresas publicas depende de prévia aprovacio da Assembleia Legislativa; (destaque nosso)

4
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3.1) modifica¢do do caput do artigo
42 para substituir a expressdo “sociedade de economia mista por a¢des”

por “empresa publica”;

3.2) alteragdo do caput do artigo 45
para excluir a expressdo “reservada a maioria absoluta do capital ao Munici-
pio de Guaratinguetd” e incluir “todas pertencentes & Prefeitura Municipal da

Esténcia Turistica de Guaratingueta”.
3.3) revogag@o do § 2° do artigo 45;

3.4) modificagdo do titulo da Se¢do V

para substituir a expressdo “sociedade” por “empresa publica”;

3.5) reformulagdo da composi¢do da

administracdo da SAEG disciplinada no artigo 49.

Quanto a esse item, convém esclarecer
que, por serem aplicadas a empresa publica as disposi¢des da Lei Federal n°
6.404/1976 e da Lei das Estatais, a forma de composi¢do de sua administra-
¢do, a denominada estrutura de governancga, deve ser modificada e atender

especialmente ao seguinte:'°

a) constituicdo e funcionamento do
Conselho de Administragdo, observado o niimero minimo de 7 (sete) e o ni-

mero maximo de 11 (onze) membros;

1 Guarda consonancia com o artigo 13 da Lei Federal n° 13.303/2016.

5
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b) requisitos especificos para o exerci-

cio do cargo de diretor, observado o nimero minimo de 3 (tré€s) diretores;

c) prazo de gestdo dos membros do
Conselho de Administracdo e dos indicados para o cargo de diretor, que sera
unificado e ndo superior a 2 (dois) anos, sendo permitidas, no maximo, 3 (trés)

reconducdes consecutivas;

d) constitui¢do e funcionamento do
Conselho Fiscal, que exercera suas atribuigdes de modo permanente € 0
prazo de gestdo dos seus membros néo superior a 2 (dois) anos, permitidas

2 (duas) recondugdes; €

e) constitui¢do e funcionamento do Co-

mité de Auditoria Estatutario.

3.6) alteracdo do caput do artigo 50
para constar que “o estatuto social e suas alteragdes serao arquivados no re-

gistro do comércio competente™.

3.7) revogagdo do paragrafo tinico do
artigo 50, tendo em vista que a SAEG passara a ter um nico acionista, que €

o Municipio, desaparecendo, assim, a figura da Assembleia Geral.

4. Aprovada a proposta legislativa
com tal mister, a mudanca da SAEG para “empresa publica” dependera

ainda de observancia dos preceitos que regulam a constitui¢do € o registro
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do tipo a ser adotado pela sociedade, que no caso € a propria Lei da SA — Lei
Federal n® 6.404/1976, que consiste em: deliberagdo em Assembleia Geral (arti-
gos 122, incisos I e VIII, e 221 da Lei Federal n° 6.404/1976), para ter o consen-
timento do proprio Municipio, enquanto acionista integral da SAEG, apds opi-

nido do Conselho Fiscal (artigo 163, inciso III, da Lei Federal n°® 6.404/1976).

5. Cumpridas essas condig¢des, sera ne-
cessario ainda reformar o estatuto social da SAEG para dar conformidade ao

novo formato juridico de empresa publica e a estrutura de governanga.

6. Sancionada a alteracdo legislativa e re-
formado o Estatuto Social, € necessario proceder a alteragdo da inscri¢do no CNPJ —
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas € ao registro documental na Junta Comercial
— JUCESP. Esse procedimento de alteragdo cadastral ¢ eletronico, através do ende-

reco https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/redesim/ja-possuo-pessoa-juri-

dica, no qual deve-se alterar a natureza juridica da SAEG (evento 225) de 203-8 —
Sociedade de Economia Mista para 201-1 — Empresa Publica €, se necessario, alterar

o quadro de dirigentes € o responsavel pela institui¢do junto ao CNPJ (evento 202).

Essas s@0 as orienta¢des que nos cabia
apreciar na oportunidade, sem prejuizo de permanecemos a disposi¢do para

qualquer outra divida que fique a respeito.
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Luiz Fernando Negrado de Castilho Clarissa Boscaine

CRC 1SP 218.053/0-3 Consultora-Chefe da Area de Direito Publico
OAB/SP n° 243.180
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